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Hausordnung 
 
Job-TransFair übernimmt keine Haftung für abhanden gekommene Gegenstände. Wir 
bitten Sie daher, auf Ihre persönlichen Dinge zu achten und diese bei Raumwechsel 
mitzunehmen. 
 
Rauchverbot besteht in allen Standorten einschließlich der Aufzüge und der Stiegenhäuser. 
Rauchen ist ausschließlich im Raucherzimmer - falls am Standort vorhanden - gestattet, 
wofür die vorgesehenen Aschenbecher zu verwenden sind. Untersagt ist, die Zigaretten aus 
den Fenstern zu werfen. Bitte achten Sie darauf, dass die Türen zum Raucherzimmer immer 
geschlossen sind!  
 
Alkohol- und Drogenkonsum sind während der gesamten Aufenthaltsdauer generell 
untersagt. Die Nichtbeachtung führt zur sofortigen Auflösung des Dienstverhältnisses bzw. 
zum Kursabbruch. 
 
Es dürfen keinerlei Tiere mitgebracht werden.  
 
Mobiltelefone sind während der Trainings auszuschalten. Generell sollten Mobiltelefone in 
einem lautlosen Zustand versetzt werden, um einen ungehinderten Arbeitsablauf 
gewährleisten zu können.  
 
Essen und Trinken an den EDV-Arbeitsplätzen ist ausnahmslos zur Schonung unserer 
Geräte untersagt! Wir bitten Sie, die dafür vorgesehenen Räumlichkeiten zu benützen.  
 
Um Einhaltung der Reinhalte – und Hygienevorschriften wird gebeten. Wir ersuchen 
Sie, Gemeinschaftseinrichtungen wie Seminarräume, Toiletten, Raucherzimmer, das 
Stiegenhaus und dergleichen sauber zu halten und etwaige Verschmutzungen selbst und 
unaufgefordert zu beseitigen. Weiters ist bitte auf Mülltrennung zu achten.  
 
Bitte erscheinen Sie in sauberer Kleidung, um jederzeit für ein Vorstellgespräch gerüstet 
zu sein (keine Jogginghosen). 
 
Flaschen aus dem Automaten sind bitte wieder zurück zu stellen. 
 
Bitte verwenden Sie ausschließlich Speichermedien, die Ihnen die 
PersonalberaterInnen/TrainerInnen zur Verfügung stellen, und verwenden sie diese 
ausschließlich auf unseren Geräten. 
 
Die in den Bewerbungsräumen aufgestellten Telefonapparate sind ebenso wie die Be-
nützung des Internets Ihren Bewerbungsaktivitäten vorbehalten und dürfen nicht für 
private Zwecke verwendet werden. Des weiteren ist das Surfen auf Seiten mit 
extremistischen, rassistischen oder pornografischem Hintergrund nicht gestattet und kann 
zur Auflösung Ihres Dienstverhältnisses bzw. zum Kursabbruch führen! 

 
Während des Aufenthaltes am Standort wird von Ihnen tolerantes und soziales 

Verhalten erwartet. Diskriminierende Handlungen und Äußerungen in Bezug auf 
Geschlecht, Herkunft, sozialer Stand, etc. können zur Auflösung Ihres Dienstverhältnisses 
bzw. zum Kursabbruch führen und sind zu unterlassen.  

 


