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Wien, 11.03.2010
Bestédtigung iiber das Job-TransFair-Angebot eines Dienstverhdltnisses

Job-TransFair bietet Ihnen ein Dienstverhdltnis als Transitarbeitskraft per gepl. Eintrittsdatum an.
Der Zweck Ihres Dienstverhaltnisses liegt in der praxisnahen Qualifizierung und der raschen
(Re-)Integration in den Arbeitsmarkt und wird vorbehaltlich eines einmonatigen Probemonats

auf 9 Wochen befristet.

Was Ihr/e PersonalberaterIn flir Sie tut:

e Unterstitzung bei der gemeinsamen Entwicklung und laufenden Anpassung einer fir Sie
passenden Bewerbungsstrategie

e Unterstlitzung bei der Suche nach fir Sie geeigneten Praxiseinsatzen

e Erhebung Ihres Qualifizierungsbedarf und Erstellung einer berufsbegleitenden
Qualifizierungsstrategie

e Organisation von Praktika und Uberlassungen bei Job-TransFair- Partnerfirmen mit der
Zielsetzung eines nachhaltigen TransFair in ein fixes Dienstverhaltnis

Was Ihr/e SozialarbeiterIn fir Sie tut:
Unterstitzung bei diversen sozialen Problemstellungen wie zum Beispiel:

e Schuldenregulierung

e Wohnungssuche

e Suche nach Kinderbetreuungsméglichkeiten
e bei familiaren Problemen

In Uberlassungsfreien Zeiten steht Ihnen folgendes Qualifizierungs- und Beratungsangebot zur
Verfigung:

e Moglichkeit zur Teilnahme an Bewerbungstrainings- und Bewerbungscoachings
e Mdglichkeit zur Teilnahme an Kommunikationstrainings
e Nutzung von verschiedenen Selbstlernmaterialien

e Teilnahme an externen QualifizierungsmaBnahmen in Absprache mit Ihrer/Ihrem
PersonalberaterIn
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Job-TransFair wird sich nach Kraften bemiihen, Sie in diesem Sinne zu unterstlitzen. Beachten Sie
aber bitte, dass daraus keine rechtliche Verpflichtung von Job-TransFair entsteht.

Ihr Beitrag zu einem erfolgreichem TransFair:

Aktive Mitarbeit bei der Erreichung eines gemeinsamen Ziels einer nachhaltigen Vermittlung.

Suche von geeigneten Beschaftigungsmoéglichkeiten in Absprache mit dem/der zustandigen
PersonalberaterIn

Verlassliche Arbeit im Rahmen ihrer Praxiseinsatze

Ricksprache mit ihrer/m PersonalberaterIn bei allfalligen Schwierigkeiten

Aktive Mitarbeit in der internen und externen Qualifizierung

Zuverlassige Erledigung von Arbeitsauftragen

Konsultation d. SozialarbeiterIn bei Problemen, die das Vermittlungsziel gefahrden

Hiermit bieten wir Ihnen folgende aktuelle Einsatzmdglichkeiten an:

Tatigkeit: moglicher Einsatzbeginn: Einsatzort

D angenommen

Dienstbeginn:

I:l Hiermit bestatige ich, dass mir bei Job-TransFair ein Dienstverhaltnis als Transitarbeitskraft
angeboten wurde. Aus folgenden Griinden lehne ich das angebotene Dienstverhaltnis ab:

Mit meiner Unterschrift bestatige ich die Richtigkeit der Angaben.

Datum, Unterschrift Datum, Unterschrift
Personalberaterln Frau Lilli Testfrau
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