
 

Ihr PLUS 
+ zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise 
+ reichhaltige Lebens- & Arbeitserfahrung 
+ hohe Motivation zu eigenverantwortlichem Arbeiten 
+ Bereitschaft zur aktiven Mit- und Zusammenarbeit 
 

Das können Sie unterschreiben? 
 
Dann sind Sie bei uns richtig! 
 
 

Ziele von Job-TransFair PLUS 
+ sinnvolle, Existenz sichernde Beschäftigung bis zum Pensionsantritt 
+ Fit in die Pension 
 

Ihre Voraussetzungen 
+ Pensionsantritt innerhalb der nächsten 4 Jahre 
+ älter als 55 + weiblich, älter als 58 + männlich 
+ ausreichende körperliche Leistungsfähigkeit 
+ am AMS Wien als arbeitsuchend gemeldet 
+ gültige Arbeitsbewilligung 
 
 

Angebote von Job-TransFair PLUS 
+ Ermittlung des genauen Pensionsstichtages 
+ Biographieorientierte Kompetenzerfassung 
+ Job-Fit-Programm 
+ Erarbeiten einer individuellen Bewerbungsstrategie 
+ Beschäftigung bei unseren Partnerbetrieben zu betriebsüblichen   
Bedingungen 

 
Zubuchung durch AMS zu einem Infogespräch 

� 
max. 6 Monate Beratung & Betreuung 

+ Kompetenzbilanz 
+ Gesundheits-Check 
+ Bewerbungscoaching 
 

� 
ÜBERLASSUNG an eines von vielen Job-TransFair-Partnerunternehmen 

 
+ betriebsübliche Entlohnung 
+ begleitende Betreuung 
+ persönliches Job-Fit-Programm 
 

� 
PENSION 



 

Ihr Einstieg bei Job-TransFair PLUS 
 

Wenn sie Interesse haben, können Sie bei Ihrem zuständigen AMS eine 
Zubuchung zur Job-TransFair Betreuungs- und Beratungseinrichtung 
anfordern.  
 

Anfahrtsweg  
1060 Wien 
Linke Wienzeile 10/1/21 (Zentrale) 
 

1150 Wien 
Markgraf-Rüdiger-Straße 6-8 
 

WIR FREUEN UNS ÜBER IHREN ANRUF! 
(+43 1) 585 39 91 
(+43 1) 585 39 91-50 
 

SCHICKEN SIE UNS EIN FAX! 
(+43 1) 585 39 91-14 
 

AUCH E-MAILS WERDEN VON UNS PROMPT BEANTWORTET! 
office@jobtransfair.at 
www.jobtransfair.at 
 
 

 


